
 

 
 
Das private Seniorenzentrum Oberburg ist ein unabhängig geführter Betrieb mit 57 
Pflege-Einzelzimmern an schönster Hanglage in Oberburg. Getreu unserem Motto 
«im Ämmitau daheim» ist das Haus ländlich verwurzelt und trotzdem nach 
modernsten Gesichtspunkten geführt. 
 
Für unsere Station Mitte mit 23 pflegebedürftigen Bewohnerinnen und Bewohner und 
12 Mitarbeitenden suchen wir per 1. Dezember 2024 oder nach Vereinbarung eine 
 

Stationsleitung 70 - 100 % 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
Gemeinsam mit der stellvertretenden Stationsleiterin sind Sie zuständig für: 

 die fachliche, personelle und organisatorische Führung der Station  
 die situationsgerechte Personalplanung mit Polypoint PEP 
 die Pflegeeinstufung nach RAI  
 die Sicherstellung der Pflegequalität 
 das Führen von Angehörigengesprächen  
 die aktive Mitarbeit in der Fachbereichsgruppe und im Kader 

Ihr Alltag ist abwechslungsreich. Sie übernehmen punktuell die Tagesverantwortung, 
stehen als Ansprechperson auf der Station zur Verfügung und erledigen an 2 Tagen 
die Woche die Büroarbeiten der Station 

 
Ihr Anforderungsprofil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Pflegefachfrau/mann HF/DN II, DNI, 
AKP oder Fachfrau/Fachmann Langzeitpflege  

 Idealerweise verfügen Sie über eine Führungsausbildung oder sind bereit eine 
zu absolvieren 

 Sie sind eine engagierte, belastbare und teamfähige Persönlichkeit 
 
Unser Angebot 

 Ein attraktives Aufgabengebiet mit viel Sinnhaftigkeit 
 Eine familiäre, stabile Atmosphäre 
 Eine moderne Infrastruktur 
 Die Unterstützung auf der Station durch Präsenz von Hotellerie und 

Hauswirtschaft  
 Attraktive Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Eine wertschätzende Team- und Kommunikationskultur 

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung an folgende Adresse: 
Seniorenzentrum Oberburg 
Irene Minder Ruch, Geschäftsführerin 
Krieggasse 12, 3414 Oberburg 
Telefon 034 427 72 20 
www.seniorenzentrum-oberburg.ch 
irene.minder@seniorenzentrum-oberburg.ch 
 


